
 

 

COMITÉS DE LA CDC 2010-2011 
 
La CDC / TROC de Laval, c’est avant tout des organismes communautaires qui se regroupent. La vie 
associative, et surtout la vitalité de cette vie associative, est comme chacun le sait, garante de l’implication des 
organismes. Tout au long de l’année, nous fonctionnerons en comité de travail, certains ponctuels et d’autres 
permanents. Il en va de même pour les délégations de la CDC / TROC de Laval aux différentes instances 
administratives et politiques. 
 
Afin de permettre le maintien d’une vie associative dynamique, nous invitons les organismes à s’impliquer 
dans l’un ou l’autre des comités ou délégations. Nous sommes conscients de la charge de travail que cela 
implique trop souvent pour les personnes en postes de coordination ou de direction et c’est pourquoi nous 
vous invitons à ce que ces délégations soient assumées par un membre de vos C.A., de vos équipes de travail, 
l’une des personnes qui fréquentent votre organisme, etc. Nous avons la conviction que dans les quelques 
120 000 personnes qui fréquentent les organismes annuellement, les quelques 5 600 employéEs rémunéréEs 
ou non, se trouvent des compétences et des forces qui nous permettraient collectivement d’atteindre nos 
objectifs. 
 

Voici donc certains des comités permanents sur lesquels vous pouvez d’ores et déjà vous impliquer 
si le cœur envie vous en dit : 
 
 Conseil d’administration de la CDC / TROC de Laval 
 Comité environnement et développement viable 
 Comité d’actions régionales 
 Comité Forum social 2012 

 
Et certains des comités ponctuels : 
 Comité refonte des règlements généraux 
 Comité de vie associative 
 Comité production vidéos 
 Comité sur la philanthropie 
 Comité de pilotage du portrait d’impacts des groupes en Santé et services sociaux 

 
Enfin, voici certains des partenaires avec lesquels nous sommes appelés à travailler régulièrement et qui 
nécessite des délégations : 
 Agence de la santé et des services sociaux 
 Centre de santé et des services sociaux 
 Conférence régionales des élues 
 

 

  

 

 

 

Plan d’action 2010-2011 
 
Le plan d’action de cette année comporte 3 principaux éléments: la formation, l’éducation et le développement 
de réflexions en lien avec le contexte politique, social et économique ainsi que la mobilisation des organismes et 
des personnes qui les fréquentent sur certains des enjeux, partagés collectivement. De plus, le regroupement 
travaillera de façon importante à sa vie associative et ce, de différentes manières. Notamment et de façon à 
mieux connaître les réalités des groupes et aussi de mieux faire comprendre ses positionnements politiques, la 
CDC entreprendra une tournée auprès des organismes. Enfin, le conseil d’administration a décidé de proposer 
que toutes les rencontres se tiennent sur une journée complète, maximisant ainsi les moments de rencontres 
entre les membres et nous permettant d’inviter différents intervenants qui viendront nous aider à nous former et 
à développer nos réflexions sur différents enjeux tant politiques que sociaux. 

 

ÉVÈNEMENTS MAJEURS 2010-2011 
 

Septembre 2010 
Thème du mois : La grande rentrée ! 

 Rencontre des membres 22 septembre  

 Formation sur la responsabilité populationnelle 

 Plantation d’arbres 

 Parution Court-Circuit 

Octobre 2010 
Thème du mois : Une bonne dose d’ACA, histoire de 

se remonter le moral ! 

 Marche mondiale des femmes 

 Tournée de l’île aux trésors et semaine de 
visibilité de l’ACA 

Novembre 2010 
Thème du mois : Poursuivons nos réflexions… 

 Rencontre des membres 24 novembre 

 Séminaire de formation sur les finances publiques 

Décembre 2010 
Thème du mois : Joyeux Noël ! 

  Party de Noel 
 

Janvier 2011 
Thème du mois : Un début d’année pour agir 

ensemble 
 Formation sur la Philanthropie des affaires 

 Parution Court-Circuit 

 Février 2011 
Thème du mois : Un contexte pré-budgétaire 

 Rencontre des membres 9 février 

 Formation le 9 février (thème à confirmer) 

 Dépôt collectif PSOC 

Mars 2011 
Thème du mois : Le budget provincial 

 Journée internationale des femmes 

 Parution Court-Circuit 
 

Avril 2011 
Thème du mois : Heureux d’un printemps 

 Rencontre des membres le 20 avril 

 Formation le 20 avril ( thème à confirmer ) 

Mai 2011 
Thème du mois : Bilan et perspectives 

 Formation (thème à confirmer) 

 Parution Court-Circuit 
 

Juin 2011 
Thème du mois : Démocratiquement vôtre 

 Assemblée générale de la CDC le 15 juin 2011 

 

 



 

EN 2010-2011 

AGIR ENSEMBLE 

POUR NOTRE FORMATION 
POUR NOS REVENDICATIONS 

COMMUNES 
POUR NOS PRATIQUES EN LIEN AVEC 

LES PARTENARIATS 
POUR NOTRE VIE ASSOCIATIVE AUPRÈS DES CITOYENS-NES 

Acquérir de nouvelles connaissances, se doter d’outils 
pratiques et permettre le développement de réflexions 

critiques 

Positionner le mouvement communautaire 
lavallois sur les différents enjeux sociaux, 

politiques et économiques 

Échanger, discuter, s’informer et s’affirmer sur nos 
pratiques en tenant compte des réalités et des 

enjeux liés au partenariat. 

Développer le sentiment d’appartenance afin de 
créer une dynamique pour permettre aux 

membres de la CDCL de se mettre en action 

Susciter et soutenir une plus grande participation 
citoyenne 

 

OBJECTIFS PRIORISÉS (10-11) 
Permettre aux organismes et à leurs membres de 
développer ou de peaufiner une réflexion critique par 
rapport aux enjeux sociaux, politiques et économiques 
 
Permettre aux organismes et à leurs membres d’avoir 
accès à des formations qui répondent à leurs besoins et à 
leurs réalités 
 
Permettre aux organismes de continuer d’inscrire leurs 
pratiques dans une perspective de développement 
durable et écologique 
 
 
 
 

Faciliter l’implication et la participation des 
membres à différentes activités de mobilisation 
 
Travailler à la réduction des écarts dans le 
financement à la mission des groupes d’ACA 
 
Favoriser le respect de l’autonomie et des 
pratiques des groupes  
 
Minimiser les impacts négatifs des ententes 
administratives entre le réseau public et les 
organismes communautaires 
 

Développer des outils d’information sur les enjeux 
et mettre en lumière les préoccupations et les 
revendications des groupes communautaires 

 
Continuer à siéger aux différentes instances et à 
travailler avec les partenaires 
 
Amorcer une réflexion liée aux actions de la CDC 
en support aux groupes dans le développement 
des collectivités. 
 
Arriver, de manière consensuelle, à affirmer nos 
valeurs, pratiques et façons de faire 
  
Permettre aux groupes, à la population et aux 
partenaires de mieux comprendre les réalités des 
OCA 

Diversifier le membership et favoriser une plus 
grande implication active des membres aux 
différentes activités du regroupement 
 
Diversifier les occasions de rencontrer les 
membres 
 
Augmenter la visibilité des organismes 
communautaires et démontrer leurs apports dans 
le développement des collectivités 
 
 
 

Permettre aux citoyens de s’impliquer et de participer plus 
activement au développement de leur quartier ou de leur 
région 
  
Promouvoir auprès des citoyenNEs les organismes 
communautaires comme lieux permettant de s'engager 
dans la transformation sociale 
 
Offrir du support aux groupes communautaires afin de: 

 Leur permettre d’effectuer les suivis des forums 
locaux et du Forum  social 

 Favoriser la compréhension des orientations de 
développement des collectivités 

 
Permettre l’avènement du second Forum social de Laval 

MOYENS PRIORISÉS (10-11) 

Offrir des formations et développer des outils 
d’éducation populaire pour les groupes et leurs membres  
 
Organiser 4 activités de type conférences sur des sujets 
touchant les groupes ou la population  
 
Continuer à informer les membres sur les dossiers 
d’actualités qui les concernent  
 
Diffuser les  avis, communiqués et opinions sur les sujets 
qui touchent les groupes communautaires  
 
Poursuivre les réflexions sur les impacts, opportunités et 
défis liés à l’implication de la FLAC 
 
Poursuivre le virage vert et fournir des outils aux 
organismes pour faciliter leurs actions écologiques  

 

Poursuivre la participation aux comités de travail  
et instances de l’Agence, du CSSS et des 
partenaires régionaux 
 
Travailler à l’adoption par l’Agence d’un nouveau 
plan de rehaussement 
 
Diffuser la trousse de positionnements politiques 
auprès de nos membres par une tournée 
 
 
Continuer à participer activement à la C-TROC, à la 
TNCDC  
 
Participer à la deuxième phase du portrait 
d’impact des activités des groupes 
communautaires en SSS 
 
Diversifier les moyens de communication et de 
diffusion des prises de positions de la CDC 
 
Diversifier les activités de mobilisation, de 
démonstration et de rassemblement 
 

Maintenir les travaux de support aux 
représentantEs de la CDC dans les différentes 
instances 
 
Siéger aux comités des saines habitudes de vie et 
aux autres instances régionales et locales 
 
Documenter les différents modèles de 
développement des collectivités et permettre aux 
groupes de mieux se les approprier 
 
Évaluer les modèles de développement des 
collectivités et leur impact pour les groupes 
 
Continuer à valoriser, diffuser et faire la 
promotion du soutien direct apporté à la 
communauté par les organismes communautaires  
 
Faire participer activement les groupes à la phase 
2 de la recherche régionale sur le portrait des 
organismes communautaires 
 
Organiser la 4e Tournée de l’île aux trésors et la 
semaine de visibilité de l’ACA 

Personnaliser les invitations de participation des 
membres pour les inciter à participer davantage à 
nos différentes activités 
 
Organiser des visites des organismes par les 
permanentEs et les membres du C.A de la CDC  
 
Consolider, développer et diffuser les outils de 
communication interne et externe 
 
Multiplier et diversifier nos sorties médiatique 
 
Soutenir les nouveaux membres et leur offrir une 
formation d’accueil à la CDC 
 
Continuer à assurer des lieux et des moments 
d’échange entre les groupes  
 
Développer des outils de consultation des 
membres de manière régulière notamment à 
travers des sondages et des échanges ciblés  
 
Poursuivre le travail de modification des 
règlements généraux, concernant notamment le 
membership 

Publication d’un bulletin d’information aux citoyens (Les 
amis du FSL) 
 
Amorcer le travail de réalisation et de partenariat en vue 
du second Forum social de Laval 
 
Mettre en place des mécanismes et des outils d’ÉPA pour 
les groupes, portant sur la participation citoyenne et les 
enjeux sociaux actuels 
 
S'assurer de la transmission et  de la compréhension des 
informations entre les comités citoyens et les organismes 
 
Créer (ou référer à) des espaces de 
participation citoyenne  
 
 
 
 
 


