Tu veux accompagner des adultes dans leur apprentissage
de la lecture et I'écriture ?
Tu veux les aider a gagner en autonomie?

Tu veux contribuer a améliorer les conditions de vie de
personnes en situation de vulnérabilité ?

Formatrice(eur) en alphabétisation
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Taches

- Accueillir les personnes qui font appel aux services de I'organisme;

- Préparer et animer des ateliers d’alphabétisation populaire;

- Accompagner les participant.e.s dans leurs démarches, au besoin;

- Participer aux rencontres d’équipe et de formatrices;

- Assurer I’évaluation et le suivi des ateliers relevant de sa responsabilité ;
- Participer a la mobilisation des membres ;

- Participer a la vie associative et démocratique de I'organisme;

- Accomplir d’autres taches liées a sa fonction.

Exigences

- Expérience en animation et en éducation populaire (en alpha pop, un atout);

- Connaissance de la réalité des personnes en situation de pauvreté et de vulnérabilité;
- Bon sens de I'organisation et facilité d’adaptation;

- Facilité a travailler en équipe;

- Excellente connaissance du francais oral et écrit;

- Aptitude a vulgariser I'information et a simplifier les écrits;

- Bonne connaissance des outils de navigation et de 'utilisation des réseaux sociaux;
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Entrée en poste : semaine du 11 ou du 19 Nous t'offrons :

mai 2026 (selon la disponibilité) e Un bureau a proximité de Montréal (facile
Contrat: 5 ou 6 semaines jusqu’au 19 juin. d'acces en transport en commun )
Arrét pour 8 semaines avant reprise le 17 e Prime au transport offerte par I'employeur
aolt 2026 pour une durée de 44 semaines e Une banque de congés payés + 2 semaines
(17 aodt 2026 au 18 juin 2027), avec de congés payés aux fétes
possibilité de renouvellement. e Prime santé offerte par I'employeur
28 heures par semaine (horaire de jour et e Une participation de I'employeur a un
possibilité d'une soirée par semaine) regime de retraite

e Un lieu de travail convivial et une équipe
Salaire: 25% /h bienveillante

Lettre de présentation et C.V. au plus tard le jeudi 30 avril 2026 a 12 h a:

alpha@total.net

Seules les personnes dont la candidature est retenue seront contactées. "

Le Groupe Alpha Laval
485, boul. des Laurentides, bur. 105
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