
Coordonnateur-trice du volet communautaire et de la vie associative
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Région :  Laval
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Voir toutes les offres

Description de l'offre

Le Service populaire de
psychothérapie est un organisme communautaire, œuvrant depuis plus de 30
ans, qui offre des services de psychothérapie accessibles et à coûts réduits
pour les personnes à faible ou moyen revenu, ainsi que diverses activités en
santé mentale.

Nous recherchons une personne qui
assurera la réalisation et la coordination de nos activités du volet
communautaire et de la vie associative.

Fonctions (en collaboration avec la
direction générale)

·       
Volet
communautaire : Assurer la réalisation et le développement :

o  

des
activités de groupes de développement personnel ;

o  

https://spp-laval.qc.ca/
http://www.cdclaval.qc.ca/emploi.php?id_member=98


de la
formation en santé mentale offerte aux organismes communautaires lavallois ;

·       
Vie
associative : Consolider les activités relatives au membership, à l'assemblée
générale et à l'implication citoyenne ;

·       
Réaliser les
projets spéciaux issus des plans d'action annuels et autres priorités.

Tâches

Tâches spécifiques

·       
Volet
communautaire

o  

Groupes de
développement personnel :

§  Coordonner la promotion et la réalisation des
sessions d'ateliers pour les 2 programmes actuels ;

§  Assurer le développement d'un 3ème programme d'ateliers ;

o  

Formation en



santé mentale offerte aux organismes lavallois :

§  Coordonner la promotion et la réalisation des
formations ;

§  Favoriser le développement du soutien en
santé mentale aux organismes communautaires ;

o  

Participer à
l'embauche du personnel attitré aux activités du volet communautaire ;

o  

Participer à
des concertations locales et projets ponctuels de partenariat ;

·       
Vie associative : Stimuler et
bonifier :

o  

Le membership ;

o  

L'implication citoyenne ;

o  

La participation à l'assemblée
générale ainsi qu'à toute autre activité



interne ;

·       
Projets spéciaux et autres
priorités :

o  

Assurer
l'application ainsi que la mise à jour du plan d'action en santé et sécurité au
travail ;

o   Autres tâches à déterminer selon les besoins
annuels.

Compétences recherchées

Profil recherché

·       
Expérience
pertinente en :

o  

Santé
mentale ;

o  

Intervention
communautaire ;



o  

Gestion de
projets et d'équipes ;

·       
Personne
dynamique et rassembleuse qui suscite l'intérêt et la participation.

·       
Contribue au
mode de gestion participative et à la nature communautaire de l'organisme.

·       
Valorise les
relations basées sur l'ouverture, la collaboration, le respect et la
courtoisie. 

·       
Autonome
dans son utilisation des outils informatiques : Suite Office, Teams, Zoom.

Condition de travail

Horaire

·       
Poste
permanent à temps partiel, 21h/sem. sur 3 jours (Période de probation de 9
mois) ;

·       
En



présentiel à nos bureaux du 100 Tourangeau Est, Pont-Viau, Laval ;

·       
Possibilité
d'une journée par semaine en télétravail, après la période de probation.

Rémunération

·       
De 29$/h à
31$/h, à l'embauche, selon l'expérience dans un domaine similaire ;

·       
Augmentation
annuelle selon notre politique salariale ;

·       
Avantages
sociaux (congés maladie, vacances annuelles, contribution à une assurance santé
ainsi qu'à un REER, remboursement de frais de déplacement).

Instructions spécifiques

Candidature

Merci de soumettre votre
candidature en nous faisant parvenir votre curriculum vitae accompagné d'une
lettre de motivation à l'adresse suivante : info@spp-laval.qc.ca.

mailto:info@spp-laval.qc.ca


Échéance

·       
Veuillez
déposer votre candidature avant le 15 août 2025.

·       
Les
candidatures retenues seront contactées pour une entrevue à partir de la
semaine du 18 août.

Entrée en fonction

·       
Lundi, 15
septembre 2025.

Cette offre provient du site https://www.cdclaval.qc.ca/


